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Entidade decisora Beneficiario Data da decisao Montante
IDT,I.P. ...... | Associagdo p/Promogdo da Satide — Norte Vida . .............. ... ... ........ 14-12-2007 79.886,15
14-12-2007 13.314,35
IDT, L. P. . Associagdo Planeamentoda Familia .. ..................................... 16-03-2007 4.933,93
22-01-2008 15.554,73
IDT, L. P. . Associagdo de Recuperagdo de Toxicodependentes — Ares do Pinhal. . ........... 28-01-2008 35.090,02
28-01-2008 244.726,75
IDT,I.P. . Associagdo Novos Rostos ... Novos Desafios. . .............................. 20-12-2006 20.319,41
10-04-2008 48.257,05
IDT,L.P. . Associago Cristd de Apoio Social — Caminhar ............................. 26-12-2007 32.628,53
IDT, L. P. . Centro Municipal Cultural Des. Idanha-a-Nova . ............................. 26-12-2007 33.057,15
IDT, L. P. . Centro Paroquial Social de Barbeita . ........ ... ... ... ... ... ... ... ... ..... 26-12-2007 26.980,94
IDT,I.P. . Centro Social Infantil Aguadade Baixo . ........ ... ... ... ... ... ... 26-12-2007 35.710,87
IDT,I.P. . Cercina Coop. Ensino Reabilitagdo criangas. ... ..., 26-12-2007 34.730,64
IDT,I.P. . Clube Fans Basquetebol. . .. ... ... 26-02-2008 1.805,89
IDT, L. P. . Conversas de Rua — ASSOCIAGA0. . . ..ottt it et et 26-12-2007 36.000,00
26-12-2007 36.000,00
IDT,L.P. . Cruz Vermelha Portuguesa — Delegacdo de Arcos de Valdevez ................. 26-12-2007 34.956,00
IDT,L.P. . Cruz Vermelha Portuguesa — Delegacdode Braga. . .......................... 01-03-2007 16.680,38
10-04-2008 43.643,74
IDT,I.P. . Desaflo JOVem . .. ..o 26-12-2007 32.763,67
14-12-2007 36.373,13
IDT,L.P. . Fundag8o Filos. . ... ... 14-12-2007 6.062,18
26-12-2007 35.967,96
IDT,I.P. . CEBI — Fundacao para o Desev. Comunitario de Alverca. . .................... 29-12-2006 421,35
17-03-2008 1.685,31
IDT, L. P. . GAF — Gabinete Social de Atendimento Familia ............................ 26-12-2007 35.156,80
IDT,I.P. . Pressley Ridge Portugal . . . ... .. .. 26-12-2007 35.436,12
IDT, L. P. . Santa Casa da Misericordia Amadora . ........... ..., 26-12-2007 34.610,95
IDT,L.P. . Santa casa da Misericordia Melgago . ............ i 26-12-2007 33.850,25
IDT, L. P. . Servigos Assisténcia Organizagdes Maria— SAOM . ......... ... ... ... ....... 14-12-2007 29.806,74
14-12-2007 4.967,74

16 de Setembro de 2008. — O Secretario-Geral, Jodo Nabais.

Despacho (extracto) n.° 24355/2008
Por meu despacho de 31 de Julho de 2008:

Maria da Conceigao de Carvalho Sanchez — nomeada definitivamente
técnica superior de 2.% classe, do quadro de pessoal do ex-Departamento
de Modernizagdo e Recursos da Satde, na sequéncia de aprovagdo do
estagio de um ano, com efeitos a 22 de Margo de 2008.

15 de Setembro de 2008. — O Secretario-Geral, Jodo Nabais.

Administragdo Regional de Saude de Lisboa
e Vale do Tejo, I. P.

Aviso n.° 24148/2008

1 — Nos termos do Decreto-Lein.° 437/91, de 8 de Novembro, com
as alteragdes que lhe foram conferidas pelo Decreto-Lei n.° 412/98, de
30 de Dezembro, Decreto-Lei n.°411/99, de 15 de Outubro alterado
pela Declaragdo de Rectificagao n.° 23-B/99, publicada no Didrio da
Repuiblica, n.° 303, 1.* série-A, de 31.12.99 e Decreto-Lei n.® 442/91,
de 15 de Novembro, com a redacgao que lhe foi conferida pelo Decreto-
-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, faz-se publico que por deliberagdo do
Conselho Directivo da Administragdo Regional de Saude de Lisboa e
Vale do Tejo, I.P., de 08.05.2008, proferido por competéncia delegada,
se encontra aberto pelo prazo de 15 dias tteis, a contar da data da publi-
cacdo deste aviso, concurso interno geral de acesso para preenchimento
de 10 vagas na categoria de enfermeiro especialista, nivel 2, com o
curso de Especializagdo em Enfermagem de Reabilitagdo a prover nos
Centros de Saude desta Regido, do quadro de pessoal da Administragao
Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo, — aprovado pela Portaria
n.° 772- B/96, de 31 Dezembro, publicado no Didrio da Repiiblica,
n.° 302-1.* série — B, 6.° Suplemento, de 96.12.31.

Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do, a Admi-
nistragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove activamente
uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres
no acesso a0 emprego ¢ na progressio profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminacao

2 — Legislagdo aplicavel — o presente concurso rege-se pelo disposto
na Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, Decreto-Lei n.° 437/91, de
8-11, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 412/98, de 30

de Dezembro, Decreto-Lei n.° 411/99, de 15 de Outubro, alterado pela
Rectificagdo n.° 23 — B/99, publicada no Didrio da Republica, n.° 303,
1.2 série -A, de 31.12.99, Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro,
com a nova redaccao que lhe foi conferida pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de
31 de Janeiro e Decreto-Lei n.° 427/89, de 07 de Dezembro.

3 — Locais de trabalho — as vagas postas a concurso destinam-se
aos seguintes Centros de Saude, desta Regido:

Centros de Satde Vagas

AlUEITAD . . o .ot 1
CaSCaIS .« v vttt 1
Graga . oottt 1
Lapa. ... 1
Mafra . ... 2
Odivelas/Pontinha . ................................. 1
O ITaS . o v ottt et 1
Parede. ...... ... i 1
PéroPinheiro .. ... ... ... ... ... ... 1

Total ................... 10

4 — Validade do Concurso — as vagas acima indicadas esgotam-se
com o preenchimento dos lugares postos a concurso.

5 — Aremuneragdo — ¢ a correspondente ao escaldo e indice salarial
da Tabela 1, anexa ao Decreto-Lein.® 437/91, de 8-11, com a nova redac-
¢do que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezembro e
Anexo II -Mapa IV, ao Decreto-Lei n.° 411/99, de 15 de Outubro, com
a alteracdo produzida pela rectificagéo n.° 23-B/99, publicada no D.R.
n.° 303, 1.% série — A, de 31.12.99.

6 — Conteudo funcional do enfermeiro de nivel 2 — as fung¢Ges de
enfermeiro especialista sdo as constantes do artigo 7.° do Decreto-Lei
n.°437/91, de 08 de Novembro, com as alteragdes introduzidas pelo n.° 1
do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezembro.

7 — Requisitos de admiss@o ao concurso:

7.1 — Requisitos Gerais — os referidos no n.° 3 do artigo 27.° do
Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados por lei
especial ou convengao internacional;
b) Tercumprido os deveres militares ouservigo civico quando obrigatorio;
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¢) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Encontrar-se fisica e psiquicamente apto para o desempenho das
fungdes e ter cumprido as leis de vacinagdo obrigatoria.

7.2 — Requisitos Especiais — os constantes do n.° 3 do artigo 11.°
do Decreto-Lei n.° 437/91, de 08 de Novembro, com a redacgdo que
lhe foi conferida pelo Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezembro: “o
acesso a categoria de enfermeiro especialista faz-se de entre enfermeiros
e enfermeiros graduados habilitados com um curso de especializagdo em
enfermagem que habilite para a prestagdo de cuidados de enfermagem
ou com um curso de estudos superiores especializados em enfermagem
que habilite para a prestagdo de cuidados de enfermagem numa area
de especializagdo em enfermagem, independentemente do tempo na
categoria e avaliagdo de desempenho de satisfaz”.

8 — Formaliza¢ao da candidatura — A admissdo a concurso devera ser
formalizada mediante requerimento dirigido ao Presidente do Conselho
Directivo da Administragdo Regional de Satde de Lisboa e Vale do Tejo,
L.P,, entregue pessoalmente na Secgdo de Expediente Geral e Arquivo, desta
Regido, sita na Av. dos Estados Unidos da América, 75-2.° Piso, 1749-096
Lisboa, dentro das horas normais de expediente (9-17 horas), e até
ao ultimo dia do prazo estabelecido neste aviso, ou a enviar pelo correio, em
carta registada com aviso de recep¢o para a mesma morada, considerando-
-se, neste ultimo caso, apresentada dentro do prazo, se o aviso de recepgao
tiver sido expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 1 deste aviso.

8.1 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, filiagao, naturalidade, data
de nascimento, residéncia, codigo postal, telefone, niimero e data do Bilhete
de Identidade e Servigo de Identificagdo que o emitiu), nimero da cédula pro-
fissional, niimero fiscal de contribuinte e situagdo militar (se for o caso disso);

b) Categoria Profissional e Servigo a que pertence, natureza do vin-
culo, antiguidade na categoria, na carreira e na fungao publica;

¢) Habilitagdes Académicas e Profissionais;

d) Pedido de admiss@o ao concurso com a indicagdo do numero do
Aviso de abertura do concurso e do Didrio da Repuiblica, nimero, série
e data em que foi publicado o aviso;

e) A area de especializagdo em enfermagem a que concorre;

f) Declarag@o sob compromisso de honra de que retine os requisitos
gerais de provimento em fungdes publicas a que se refere o n.° 3 do
artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 08 de Novembro;

2) Indicac@o dos documentos que acompanham o requerimento;

h) Quaisquer outros elementos que o candidato considere suscepti-
veis de influir na apreciacdo do seu mérito ou de constituir motivo de
preferéncia legal.

8.2 — Os requerimentos deverao ser acompanhados da seguinte do-
cumentagdo, sob pena de exclusdo:

a) Documento comprovativo da posse do curso de Enfermagem Geral
ou equivalente legal;

b) Documento comprovativo das Habilitagdes Académicas;

¢) Declaragéo passada pelo Servigo ou Organismo a que os candidatos
se encontrem vinculados, comprovativa da natureza do vinculo a funcéo
publica e do tempo de servigo na categoria, na carreira e na fungéo
publica, bem como a avaliagdo de desempenho;

d) Fotocopia da Cédula Profissional da Ordem dos Enfermeiros ac-
tualizada;

e) Trés exemplares do Curriculum Profissional (devidamente datados
e assinados, dactilografados a 1,5 espacos, tendo como limite maximo
20 folhas, devendo dele constar apenas os elementos que, de acordo
com os critérios, serdo objecto de apreciac@o pelo Juri;

f) Os candidatos devem fazer prova documental das habilitagdes académicas
e profissionais, assim como prova documental no Curriculum, da experiéncia
e formagao profissional e demais elementos considerados como relevantes.

8.3 — A apresentagdo dos documentos comprovativos das situagdes
previstas no nimero 7.1 ¢é dispensada nesta fase desde que o candidato
declare no requerimento de admissdo ao concurso, em alineas separadas
e sobre compromisso de honra, a situagdo precisa em que se encontra
relativamente a cada um dos requisitos.

9 — O Método de Selec¢do — sera o de avaliagao curricular, nos
termos do n.° 4 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 437//91, de 08 de
Novembro, sendo os candidatos avaliados de acordo com a seguinte
formula:

(2 x NCE) + (8 x EP) + (3 x FP) + (5 x OECR) + (2 x HA)
20

CF=

Sendo que:

CF= Classificagdo Final
NCE= Nota do curso de especializa¢do ou equivalente legal;
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EP= Experiéncia Profissional;

FP= Formacao Permanente;

OECR= Outros Elementos Considerados Relevantes;
HA= Habilita¢des Académicas.

9.1 — O método de seleccao -referido tera caracter eliminatorio, o
resultado obtido na sua aplicagdo sera classificado de 0 a 20 valores,
considerando-se excluidos os candidatos que na classificagdo final
obtenham classificagdo inferior a 9,5 valores (n.° 4 do artigo 37.° do
Decreto-Lei n.° 437/91, de 8-11).

9.2 — Em caso de igualdade de classificagdo, aplicar — se — &, para
desempate, o estabelecido nos n.° s: 6 ¢ 9 do artigo 37.° do Decreto-Lei
n.°437/91, de 08 -11.

9.3 — A fotocopia da Acta 1 que determina os critérios de aplicagado
da formula acima mencionada esta disponivel, para ser facultada aos
interessados, no dia seguinte a publicagdo do presente aviso no Didrio
da Republica, na ARSLVT, I.P., DEP/UGRH, sita na Av..* dos Estados
Unidos da América, 77-6.° andar, em Lisboa.

10 — A lista de candidatos admitidos ou excluidos bem como a
lista de classificagéo final do concurso serdo afixadas no 2.° piso da
ARSLVT, I. P,, sita na Av. Estados Unidos da América n.° 75, 2.° piso,
1749-096 Lisboa.

11 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos sdo punidas
nos termos da lei penal e constituem infracgdo penal.

12 — O Juri pode exigir a qualquer dos candidatos, em casos de duvida
da situagdo que descreve, a apresentagdo de documentos comprovativos
das suas declaragdes.

13 — A Composigdo do Juri — o Juri sera constituido pelos seguintes
elementos:

Presidente — Odilia Santos Baltazar — Enfermeira — Chefe, com o
curso de Especializagdo em Enfermagem de Saide Materna, do quadro
de pessoal do Centro de Satide da Lourinha.

Vogais efectivos:

1.* Vogal — Aurea Gongalves Mota Longo Gomes — Enfermeira
Especialista, com o curso de Especializagdo em Enfermagem de Rea-
bilitagdo, do Centro de Saude da Pontinha.

2. Vogal — Luisa Maria Rosario da Graga Delfino Rodrigues — En-
fermeira Especialista, com o curso de Especializagdo em Satude do
Idoso, do quadro de pessoal do Centro de Satde de Queluz e deslocada
no Centro de Satde de Alcantara.

Vogais suplentes:

1.* Vogal — Isabel Maria Faustino Costa Carvalho — Enfermeira
Especialista, com o curso de Especializacdo em Enfermagem de Rea-
bilitagdo, do quadro de pessoal do Centro de Satde de Queluz.

2.*Vogal — Maria Graziela Fetal Pires Soares — Enfermeira — Chefe,
com o curso de Especializagdo em Enfermagem de Reabilitagdo, do
quadro de pessoal do Centro de Satide de Oeiras.

13.1 — A Presidente do Juri sera substituida nas suas faltas ou impe-
dimentos pela 1.* Vogal Efectiva.

29 de Agosto de 2008. — O Presidente do Conselho Directivo, An-
tonio Gomes Branco.

Aviso n.° 24149/2008

1 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, com as
alteracdes que lhe foram conferidas pelo Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de
Dezembro, Decreto-Lein.® 411/99, de 15 de Outubro alterado pela Declara-
¢do de Rectificacio n.° 23-B/99, publicadano D.R., n.° 303, 1.* série — A,
de 31.12.99 e Decreto-Lein.° 442/91, de 15 de Novembro, com a redacgido
que lhe foi conferida pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, faz-se
publico que por deliberagdo do Conselho Directivo da Administragdo
Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo, 1. P., de 08.05.2008, profe-
rido por competéncia delegada, se encontra aberto pelo prazo de 15 dias
uteis, a contar da data da publicacdo deste aviso, concurso interno geral
de acesso para preenchimento de 12 vagas na categoria de enfermeiro
especialista, nivel 2, com o curso de Especializacdo em Enfermagem de
Satide Materna e Obstétrica, a prover nos Centros de Satude desta Regido,
do quadro de pessoal da Administracdo Regional de Satide de Lisboa e
Vale do Tejo, — aprovado pela Portaria n.° 772- B/96, de 31 Dezembro,
publicado no D.R., n.° 302-1.* série— B, 6.° Suplemento, de 96.12.31.

Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo, a Admi-
nistragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove activamente
uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres
no acesso ao emprego e na progressdo profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminagdo





